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Keere medarbejder
Information om corona til alle ansatte i Brondby Kommune

Pa baggrund af regeringens seneste tiltag for at begreense coronasmitte far du her
information om, hvad det betyder for dig som medarbejder i Brandby Kommune.

Regeringen har som et tiltag besluttet, at alle offentligt ansatte, der ikke har kritiske
funktioner, sendes hjem fra arbejde. Ledelsen afggr hvilke funktioner, der er kritiske, og
de bergrte medarbejdere vil blive informeret naermere. Hijemsendelsen sker fra fredag den
13. marts 2020 og i forelgbigt to uger. Personale pa skoler og dagtilbudsomradet, som
ikke er en del af ngdpasningen, hjemsendes fra den 16. marts 2020 og forelgbigt to uger
frem.

Alle ansatte far lan under hjemsendelsen.

Hvad indebaerer hjemsendelse?

Hjemsendte medarbejdere skal sa vidt muligt arbejde hjemmefra. Dette skal du som
medarbejder aftale naermere med din leder, der vurderer hvilke funktioner, der skal
opretholdes og hvilke opgaver, der kan og skal lgses. Denne afklaring kan med fordel ske
inden hjemsendelsen, men kan ogsa ske undervejs.

Kan jeg holde fri under hjemsendelsen?

Under hjemsendelsen skal alle medarbejdere sta til radighed for arbejdspladsen. Det
betyder, at du med gjeblikkeligt varsel kan blive bedt om at Igse konkrete arbejdsopgaver
efter dialog med din leder. Det kan vaere hjemmefra eller eventuelt ved fremmgde
afheengigt af situationen.

Din arbejdsplads skal derfor kunne fa fat i dig pa telefon, mail og digital post.
Nar du arbejder hjemmefra ma du forvente, at du skal lgse almindelige opgaver fx
handtere telefonopkald, mails og opgaver, der kan Igses via PC eller evt. faglig

fordybelse.

Hvis jeg har planlagt ferie?
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Brgndby Kommune opfordrer til, at alle medarbejdere fglger myndighedernes
rejsevejledninger, og derved tager de forholdsregler, der er pakraevet.

Hvis du har planlagt ferie eller anden frihed i hjemsendelsesperioden, skal du tage kontakt
til din leder om, hvorvidt ferie m.v. fastholdes. Hvis du veelger at rejse ud, og derved ikke
er til radighed, sa vil du blive registeret med ferie.

Hvad hvis jeg bliver syg?
Du skal som hidtil kontakte din leder, hvis du bliver syg i den periode, hvor du er
hjemsendt.

Medarbejdere pa arbejde

Medarbejdere inden for sundheds-, handicap-, aldre- og plejeomradet.

skal fortseette arbejdet, da det er samfundskritiske funktioner. Arbejdet skal ogsa her
aftales med din leder. Der vil blive oprettet ngdberedskab pa de kritiske omrader.

Alle ansatte, der kan udfgre opgaver pa dette omrade, ma forvente at der i stgrre omfang
bliver behov for deres arbejdskraft, og vi opfordrer her til fleksibilitet i forhold til fremmade
0g opgavelgsning.

Hvilke opgaver skal jeg lose pa arbejdet?

Du skal som udgangspunkt udfgre de opgaver, som du normalt udfgrer. For nogle
personalegrupper vil arbejdet skulle udfgres pa andre institutioner/afdelinger/matrikler end
saedvanligt. Dette sker for at sikre den ngdvendige bemanding.

| nogle situationer kan det ogsa blive ngdvendigt, at du udferer andre opgaver end du
plejer. Det vil isaer geelde faggrupper inden for sundheds-, handicap-, sldre- og
plejeomradet.

Hvad sker der herfra?

Brendby Kommune opfordrer alle ansatte til at falge myndighedernes anvisninger og
lebende holde sig opdateret om udviklingen. Vi opfordrer samtidig til at udvise hensyn til
hinanden og falge myndighedernes rejsevejledninger.

Vi er opmaerksomme pa, at denne situation er helt ekstraordinger og rejser en reekke
spergsmal. Pa forhand tak for jeres indsats og forstaelse. Vi vil labende informere om
udviklingen pa Bglgen og kommunens hjemmeside.

Med venlig hilsen

Peter Kjeersgaard Pedersen
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