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15.marts 2022

Referat af ordinaer generalforsamling

Brgndby Leererforening, d. 15.marts 2022, klokken 16:00, pa Brgndbygster Skole.

Valg af dirigent

Anders Liltorp, formand i Redovre og HST-medlem blev foreslaet og valgt.
Mgdets lovlighed blev fastslaet.
Generalforsamling er lovligt indkaldt og derfor beslutningsdygtig.

Forretningsorden

Forretningsorden godkendt.
Stemmetaellere: Anders Thielow Simonsen og Elin Mortensen
Referenter: Anita Biitow og Latifa Mojib

Formandens beretning

Formanden kom ind pa fglgende, under sin beretning.
Hovedpointer:
Temaet for arets mundtlige beretning er indflydelse via samarbejde.

A20 giver mulighed for indflydelse via samarbejde, men det kraever at vi tgr gribe
muligheden — svaret er at fa opbygget handlekraftige faellesskaber pa
leererveaerelserne.

| kredsen har vi arbejdet malrettet pa at styrke TR’s kompetencer i at mobilisere,
men vi kommer kun i mal sammen med jer.

Samarbejdssporet beskriver en proces, men vi skal gribe den mulighed der nu er
opstaet, sa vi far indflydelse igen, pa indholdet.

Som kreds pavirker vi den kommunale redeggrelse — i ar vil man ikke binde
ressourcer til faelles kommunale kurser, vi er blevet enige om, at i ar skal bruges til at
evaluere de indsatser vi har.
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Som laererkollegie pavirker | skoleplanen ved at sta sammen om det | ved, der skal til
for at lave god undervisning for eleverne og det ggr | via jeres handlekraftige
faellesskaber, sa | sammen kan kvalificere hvordan man skal bruge ressourcerne pa
jeres skole, pa det lzerermgde, hvor skoleplanen praesenteres for jer.

TR er ngglepersonen i at organisere, men det kraever engagement fra os alle, vi skal
igen sta sammen om hvad det er, der giver Verdens bedste undervisning for eleverne
i Brendby.

Ad den vej far | ogsa direkte indflydelse pa, hvordan opgaverne fordeles mellem jer —
hvad der kommer pa den enkelte opgaveoversigt.

Samarbejdet sammen om skolen nationale har medfgrt reelle endringer i forhold til
nationale test, elevplaner og UPV. Og 11. marts 2022 blev forligspartierne enige om
at forlaenge frihedsgraderne for folkeskolen i skolearet 2022/2023.

Det var ikke sket uden samarbejdet mellem DLF, KL, SKF og Christiansborg.

Samarbejdet Sammen om skolen lokalt — malsatningen er, at Brgndbyeleverne skal
klare sig bedre bade i og efter folkeskolen.

Den politiske malsaetning er Verdens bedste folkeskole i Brgndby.

Som kreds har vi presset pa for at det bliver jeres stemme, der er med til at udvikle,
metoderne til dette Igft.

Udvikling skal gro nedefra og her bliver de handlekraftige feellesskaber afggrende.

14.3.2022 fik vi forhandlet en flerarig lokal-aftale pa plads — aftalen forbliver den
samme, med sma sproglige justeringer, for at praecisere udmgntningen.

Og vi aftalte, at vi sammen afholder et teknikermgde, sa vi sikre ens administration af
matematikken bag.

Efter en lang corona-periode gav | tydeligt udtryk for, at uforudsigeligheden og
inklusionen er det, der pressede jer mest, i jeres arbejdssituation lige nu.

| drsrapporten skriver vi, at vi afventer frigivelsen af endnu en rapport — et
inklusionseftersyn. Vi skriver ogsa at frigivelsen er udskudt — nok fordi det kraever
handling. Nar rapporten frigives, gar man i gang i samarbejdet Sammen om skolen,
for at finde Igsninger, for man kunne fristes til at konkludere, at det netop er derfor,
at procentdelen af elever, der klarer sig darligere end forventet ikke har sendret sig
trods inklusionslov og folkeskolereform.

| forhold til en mere forudsigelig hverdag ser det desveerre ud til, at vi lever i en
verden nu, hvor den ene krise aflgser den anden...

Vi oplever igen en verden, hvor Europa trues af krig og tusindvis af Ukrainere sgger
tilflugt fra krigens raedsler.

Det far ogsa indflydelse pa vores skoler i Brgndby, hvis og nar disse bgrn skal sikres
en sa normal tilveerelse som muligt.

Vi har prgvet det for og vi kan ogsa gere det igen.
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14.marts talte vi med forvaltningen og planen er, at man her i kommunen vil oprette
modtageklasser, men ikke bare det man vil saette dem op efter konceptet som vi
kender fra familieklasserne, da man vil sikre, at de lander bedst muligt oven pa de
oplevelser de er flygtet fra.

Prognosen pa landsplan er 10.000 — 20.000 flygtninge pa landsplan, Brgndbys andel
er 70 personer, hvis der kommer 10.000.

Pt. er der kommet én familie, med et skolesggende barn.

Det arbejder vi stadig pa...

Vi har rejst et krav om en it-godtggrelse og det ggr vi igen til naeste
lokallgnsforhandling.

Vi taler med forvaltningen om at komme med et budgetforslag omkring en trainee-
ordning, for at rekruttere og fastholde nyuddannede kolleger.

AMR-netveerk.

Styrket samarbejde og sparring for AMR

Arbejdsskade registrering.
| Brgndby kan man se at dem der bliver udsat for kraenkelser af forskellig grad er pa
indskolingen. | Brgendby kommune har man den holdning at alle former for
kraenkelser skal registreres. Inden for leererfaget er der en del mgrketal i
forbindelse med registreringer.

Udvidet tavshedspligt
Skaerpelse ift. tavshedspligt ude pa skolerne. Der ma kun deles informationer med
relevante fagpersoner.

Lokale risikovurderinger
Det er vigtigt at risikovurderingerne er klar ude pa skolerne, men disse planer skal
opdateres og gennemgas ude pa skolerne. Det kan vaere risikovurderinger ift.
kemiske udslip m.m. AMR’erne ude pa skolerne er opmaerksomme pa dette

Medlemsevaluering.
DLF har undersggt medlemmernes tilfredshed og de fokusomrader vi vil arbejde med
i Brendby, er fglgende:
Alle landets lzerere og bgrnehaveklasseleder har haft mulighed for at svare pa
medlemsundersggelsen, men kun en tredjedel har besvaret
medlemsundersggelsen.
Medlemmerne har peget pa fglgende omrader: Ign og arbejdsforhold, stgtte ved
arbejdsskader og arbejdsmiljgindsatsen
Lgn: Der er i mange ar arbejdet pa at have kollektive Ignaftaler, sa der ikke skal
forhandles ude hos medlemmerne.
Arbejdsforhold: 86% har en oplevelse af at de har mulighed for at lykkedes med
undervisningen. Der bliver kigget pa hvilke faktorer der kan vaere til grund for at der
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er 14% af medlemmerne der fgler at de ikke lykkedes. Der er i A20 og lokalaftalen
aftalt tid til individuel og feelles forberedelse for at imgdekomme dette behov

Afsluttende info.

Vi har faet en TR pa PPR

Naeste medlemsarrangement er den 6. maj 2022 pa Glostrup Park Hotel

Naeste generalforsamling afholdes pa Frederiksdal, i forbindelse med en
medlemsweekend d. 10. & 11.3.2023. Pensionisterne er inviteret med til
generalforsamling (uden valg) pa Frederiksdal, dog ikke med overnatning.

Vi har indgaet et samarbejde om kontorfaellesskab med Glostrup og Vallensbak, sa vi
rykker til Brgndbyvestervej pr. 1.1.2023.

Falgende blev diskuteret — fra salen ...

Nyuddannet: problemet for mange nyuddannet er alt det praktiske som at skrive KOM-rapporter
m.v. da de er skeermet under laereruddannelsen. Leereruddannelsen andres og der bliver kigget pa
om hvorvidt der skal laves praktikskoler.

Udvidet tavshedspligt: Man ma godt snakke fagligt og psedagogisk med andre fagpersoner omkring
elevsager, men ikke personsager

Tur rundt i kommunen for nyuddannet har vaeret udskudt pga. blandt andet corona, men der
arbejdes pa at de “nye” laerere kommer rundt i kommunen.

Samarbejde mellem TR og AMR bliver der arbejdet pa i det kommende skolear

Balgen fungerer stadig ikke, men der bliver gjort opmaerksom pa det.

1. maj er der mulighed for at besgge “Undervisernes telt” i Felledparken

Modtageklasser: Hvor kommer ressourcerne fra? Der bliver tilfgrt nogle midler, men det hele er lidt
uklart hvordan processen er og hvordan gkonomien bliver udmgntet. Intet er besluttet endnu

Beretningen er godkendt af forsamlingen.

Revideret regnskab

Det reviderede regnskab for drift, Konfliktfond og Saerlig fond er udsendt til medlemmerne
via medlemssystemet og derfor opfatte som gennemgaet. Kassereren kom med
bemaerkninger til det udsendte materiale, som derfor er gennemgaet og godkendt.

Indkomne forslag

Ingen indkomne forslag

Budget 22 samt fastsaettelse af kontingent 22
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Budget er pa forhand udsendt til medlemmerne via medlemssystemet og er derfor opfattet
som gennemgaet. Kassereren kom med bemaerkninger til det udsendte materiale, som
derfor er gennemgaet og godkendt.

Forslag om uaendret lokalt kontingent for fraktion 1, 2 og 4 —forslag vedtaget.

Ad.7 Valgijf.§11,stk.2-7:

a) Stk. 2 Kredsens 1. delegerede og kredsformand Rikke Jgrgensen
b) Stk. 3 Kredsens 2. delegerede og nastformand Nils Greve

c) Stk. 4 Valg af to suppleanter for den 2. delegerede Rasmus Dybdal Nielsen og Anders
Thielow Simonsen

d) Stk. 5 Valg af kasserer Rasmus Dybdahl Nielsen
e) Stk. 6 Valg af to interne revisorer Leif Christiansen og Rasmus Stokbzek Haaning

f) Stk. 7 Valg af to revisorsuppleanter for de interne revisorer

Helle K. Rasmussen + Lone Jgrgensen (Brgndbygster skole) valgt som revisor suppl.

Ad.8  Evt.
Medlemstal i kommunen bliver undersggt
Formanden takker Helle K. Rasmussen for hendes indsats for som kasser

Ad.9  Oplaesning af protokol




