
Lønkort for lærere ansat i Brøndby Kommune

(Område 4)

Oversigt over løntrinnene 27 til 55+ område 4 fra Forhandlingsfællesskabets lønkort

27 29.525,58 37 34.001,25 47 40.687,42

28 29.941,25 38 34.520,08 48 42.557,75

29 30.364,08 39 35.025,08 49 45.413,83

30 30.793,42 40 35.538,08 50 48.584,00

31 31.230,25 41 36.058,50 51 53.664,58

32 31.674,00 42 36.586,58 52 61.063,67

33 32.124,67 43 37.399,67 53 67.045,58

34 32.583,25 44 38.235,25 54 75.020,42

35 33.048,50 45 39.093,75 55 84.606,25

36 33.521,25 46 39.975,83 55+ 95.355,42

Reguleringsfaktoren er fra 1. oktober 2023 1,516971

Månedsløn eksklusiv pension og særlig feriegodtgørelse pr. 1. oktober 2023

(*Tillæg er niveau 31.03.2000)

Ikke uddannede lærere og børnehaveklasseledere følger de centralt aftalte lønforløb.

Derudover er der lokalt forhandlet normalklassetillæg og ulempetillæg, 

som man også er berettiget til.

Uddannet lærer Pr. måned Pr. år*

Grundløn trin 31 31.230,25          

Undervisertillæg 1.643,39            13000

Ulempetillæg 139,06               1100

Normalklassetillæg (max) 1.516,97            12000

Rekrutteringstillæg trin 31-32 443,75               

Grundlønstillæg 379,24               3000

I alt: 35.352,65          

Uddannet lærer med 2 års ansættelse Pr. måned Pr. år*

Grundløn trin 31 31.230,25          

Undervisertillæg 1.643,39            13000

Ulempetillæg 139,06               1100

Normalklassetillæg (max) 1.516,97            12000

Rekrutteringstillæg trin 31-32 443,75               

Fastholdelsesstillæg trin 32-33 450,67               

Grundlønstillæg 379,24               3000

I alt: 35.803,32          



Uddannet lærer med 4 års ansættelse Pr. måned Pr. år*

Grundløn trin 31 31.230,25

Undervisertillæg 1.643,39 13000

Ulempetillæg 139,06 1100

Normalklassetillæg (max) 1.516,97 12000

Anciennitetstillæg trin 31-35 1.818,25

Brøndbytillæg 821,69 6500

Grundlønstillæg 379,24 3000

I alt: 37.548,85

Uddannet lærer med 8 års ansættelse Pr. måned Pr. år*

Grundløn trin 31 31.230,25

Undervisertillæg 1.643,39 13000

Ulempetillæg 139,06 1100

Normalklassetillæg (max) 1.516,97 12000

Anciennitetstillæg trin 31-41 4.828,25

Brøndbytillæg 821,69 6500

I alt: 40.179,60

Uddannet lærer med 12 års ansættelse Pr. måned Pr. år*

Grundløn trin 31 31.230,25          

Undervisertillæg 1.643,39            13000

Ulempetillæg 139,06               1100

Normalklassetillæg (max) 1.516,97            12000

Anciennitetstillæg trin 31-40 4.307,83            

Erfaring forhåndsaftale trin 40-41 520,42               

Brøndbytillæg 821,69               6500

Anciennitetstillæg - lærer 1.264,14            10000

I alt: 41.443,75          

Uddannet lærer med anciennitetsløn Pr. måned Pr. år*

Grundløn trin 43 37.399,67          

Undervisertillæg 695,28               5500

Ulempetillæg 139,06               1100

Normalklassetillæg (max) 1.516,97            12000

Brøndbytillæg 821,69               6500

Anciennitetstillæg trin 43-45 1.694,08            

Stillingstillæg 1.643,39            13000

I alt: 43.910,13          



Børnehaveklasseledere Pr. måned Pr. år*

Trin 28 29.941,25          

Undervisertillæg 1.946,78            15400

Ulempetillæg 139,06               1100

Normalklassetillæg (max) 1.516,97            12000

Brøndbytillæg 821,69               6500

Grundlønstillæg 505,66               4000

I alt: 34.871,41          

Børnehaveklasseledere med 4 års ansættelse Pr. måned Pr. år*

Trin 31 31.230,25          

Undervisertillæg 1.946,78            15400

Ulempetillæg 139,06               1100

Normalklassetillæg (max) 1.516,97            12000

Brøndbytillæg 821,69               6500

Grundlønstillæg 505,66               4000

I alt: 35.654,75          

Børnehaveklasseledere med 8 års ansættelse Pr. måned Pr. år*

Trin 33 32.124,67          

Undervisertillæg 1.946,78            15400

Ulempetillæg 139,06               1100

Normalklassetillæg (max) 1.516,97            12000

Brøndbytillæg 821,69               6500

Grundlønstillæg 252,83               2000

I alt: 36.549,17          

Børnehaveklasseledere med 12 års ansættelse Pr. måned Pr. år*

Trin 37 34.001,25          

Undervisertillæg 1.946,78            15400

Ulempetillæg 139,06               1100

Normalklassetillæg (max) 1.516,97            12000

Brøndbytillæg 821,69               6500

Grundlønstillæg 252,83               2000

I alt: 38.425,75          

Børnehaveklasseledere med anciennitetsløn Pr. måned Pr. år*

Trin 36 33.521,25          

Undervisertillæg 1.946,78            15400

Ulempetillæg 139,06               1100

Normalklassetillæg (max) 1.516,97            12000

Brøndbytillæg 821,69               6500

Grundlønstillæg 834,33               6600

I alt: 37.945,75          



Diverse tillæg:

Pr. måned Pr. år

Pæd. Diplomuddannelse 505,66               4000

Pendlertillæg 290,75               2300

Pr. skift, dog max 1 skift pr. dag. 63,21                 500

Undervisningsvejleder* 1.264,14            10000

*(Uv.vejleder reduceres kr. 6000 pr. år  i normalklassetillæg)

Tillæg for flere end 750 uv.timer pr. skoleår, pr. time 136,53

(For børnehaveklasseledere flere end 835 timer)

Tillæg for specialundervisning videreført fra 2014/2015 som en personlig ordning

Tillæg for tale/høreundervisning pr. time 39,20

Tillæg for undervisning i modtageklasser pr. time 39,20

Tillæg for elever §20.2 min. 9 st.timer, pr. time 22,75

Tillæg for mundtlige udtræksfag til eksamen 5764,49

Tillæg for censorat mundtlige udtræksfag 3337,34

Tillæg for deltagelse i lejrskole pr. påbegyndt dag 192,99

Tillæg lejrskole lør/søn/helligdag pr. påbegyndt dag 439,35

Når du er på lejrskole er du derudover berettiget til time-dagpenge.

Taksten pr. 1. januar 2023 er kr. 23,13 pr. time og kr. 555,00 pr. dag. 

Der reduceres for måltider. Morgenmad 15%, frokost 30% og middag 30%.

Forslag til forbedringer bedes fremsendt til Brøndby Lærerforening

Spørgsmål vedrørende lønnen rettes ligeledes til Brøndby Lærerforening

Talmaterialet er fra Forhandlingsfællesskabets lønkort. 

Danmarks Lærerforening Kreds 15, Brøndbyvestervej 58, 2605 Brøndby

Tlf.: 4343 6655  /  Mail: 015@dlf.org  /  www.kreds15.org

Deltagelse i lejrskole mv. medregnes i arbejdstiden med 14 arbejdstimer og 10 
timers rådighedstjeneste med 1/3 pr. døgn. I stedet for at medregne 
rådighedstjenesten i arbejdstiden, udbetales den med sædvanlig timeløn ved 
førstkommende lønudbetaling efter registrering. 
(Rådighedstjeneste medregnes med 1/3 pr. døgn, uanset om den ansatte tilkaldes 
til effektiv tjeneste under rådighedstjenesten.)


